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1. Bendroji informacija apie jstaigq

Viesoji jstaiga ,Uncommon LT” (toliau - |staiga) yra organizacija ir
bendruomené, sudaranti salygas jvairaus amziaus asmenims ugdyti
dirbtinio intelekto (D) Zinias, stiprinti socialinius ir asmeninius jgidzius
bei didinti pasitikéjima savimi. |staigos veiklose skatinamas smalsumas,
aktyvus dalyvavimas ir mokymasis per patirtj, akcentuojant, kad klaidos
yra mokymosi proceso dalis.

Jsteigimo data: 2025-05-09
Dalininkai: fiziniai asmenys - 2. Bendra jnasy verté 10 eur.
Registracijos adresas: Samy g. 25, LT-37168 Panevézys

Veiklos adresas: Ramygalos g. 18, LT-36231 Panevézys

Statusai:
« 2025-06-02 suteiktas nevyriausybinés organizacijos (NVO) statusas;
« 2025-06-09 suteiktas paramos gavéjo statusas.




2. Misija

Jstaigos misija - teikti jtrauky, patirtimi grjsta mokyma, ugdantj DI ir
socialinius jgUdzius, stiprinantj pasitikéjima savimi ir parengiantj Zmones
sparciai kintanciai technologinei aplinkai. Technologijoms nuolat
keiCiantis, esminiais iSlieka Zmogaus gebéjimai mokytis, kritisSkai mastyti
ir kurti prasmingus sprendimus.

3. Veiklos sritys

Jstaigos veiklos sritys:

svietimas;

darbo su jaunimu veikla;

vaiky poilsio stovykly veikla;

kita niekur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo
veikla.

4. Veiklos tikslai

Jstaigos veiklos tikslai:

vykdyti neformaly svietima;

« teikti pagalba nevyriausybinéms organizacijoms;

« skatinti pazeidziamy socialiniy grupiy integracija;

« sudaryti salygas profesiniam tobulé&jimui;

« plétoti ir koordinuoti savanoryste bei prisidéti prie vietos
bendruomeniy vystymo;

« stiprinti jaunimo pilietinj aktyvuma ir vykdyti darba su jaunimu.




5. U2daviniai
Jgyvendindama veiklos tikslus, |staiga kélé Siuos uzdavinius:

1.0rganizuoti neformaliojo ugdymo veiklas (mokymus, dirbtuves,
edukacijas);

2.Stiprinti  pilietinj ugdymag per Svietéjiskas ir bendruomenines
iniciatyvas;

3.Teikti pagalba NVO (konsultacijos, mokymai, metodiné pagalba);

4.Skatinti pazeidziamy grupiy jtrauktj ir integracijg per tikslines veiklas
ir partnerystes;

5.0rganizuoti profesinio tobulinimo veiklas (kompetencijy stiprinimo
mokymai, mentorysté);

6.Stiprinti vietos bendruomenes (bendros iniciatyvos, tinklaveika,
partnerystés);

7.Sudaryti salygas jaunimo jsitraukimui ir jgalinimui per Svietéjiskas
veiklas.
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6. 2025 m. vykdytos veiklos ir
jgyvendinti darbai




6.1. Mokymy paslaugos savivaldybiy
administracijoms

2025 m. Jstaiga suteiké mokymuy paslaugas:

« Raseiniy rajono savivaldybés administracijai, veiklose dalyvavo
jaunimas (14-29 m.), ugdes gebéjimus kokybiskai iSsikelti
asmeninius tikslus, struktiruoti veiksmus ir nuosekliai planuoti jy
jgyvendinima.

« Kupiskio rajono savivaldybés administracijai, veiklose dalyvavo
jvairaus amziaus asmenys, kurie mokeési dirbti su skirtingais DI
asistentais, juos lygino ir rinkosi tinkamiausius kasdieniam
naudojimui bei darbo uzduotims.
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6.2. Iniciatyva jaunimui Panevézyje

Jgyvendinta PanevéZio savivaldybés finansuota iniciatyva ,ChatGPT
paslaptys: kaip dirbtinis intelektas keicia jaunimo kasdienybe?”

Iniciatyva vykdyta kartu su VS§] ,,Geltonas pasaulis” atstovu Kasparu
Vaiceliu. Panevézio Vilties progimnazijos mokiniai supazindinti su dviem
aktualiomis temomis:

« ekrany poveikiu (poveikis savijautai, démesio islaikymui,
kasdieniams  jproCiams), sudarant konteksta  atsakingam
technologijy naudojimui;

« dirbtinio intelekto taikymu ir ChatGPT galimybémis, aptariant
efektyvy naudojima mokymuisi, karybai ir darbui, personalizavimo
principus bei dazniausias klaidas.

DI dirbtuvés jounimuis

kiryba, mokymasis ir saugumas
internete
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6.3. Programy akreditavimas ir
pedagogy kvalifikacijos tobulinimas

2025 m. pasiekti Sie rezultatai svietimo kokybés uztikrinimo srityje:

« sekmingai akredituota dirbtinio intelekto baziniy ziniy ir
kompetencijy kélimo programa Panevézio Svietimo centre
(akredituotos programos Nr. 711717);

« suorganizuoti akredituoti mokytojy kvalifikacijos kélimo kursai.




6.4. Dalyvavimas renginivose ir
bendruomeniné veikla

2025 m. spalio 9 d. |staiga dalyvavo Panevézio studijy ir karjeros
dienoje. Jstaigos savanoris Matas dalyvavo diskusijoje ,,Kaip pasirinkti
ne kelia, o save?”, kurioje akcentuota saves pazinimo, dragsos
klausytis savo poreikiy ir smalsumo svarba renkantis asmenine bei
profesine kryptj.

Taip pat, Kazicky Seimos fondo déka Jstaigos atstovai dalyvavo
~Fundraising Summit 2025", kurj organizavo ,Baltic Fundraising
Hub"”. Renginio metu jstaigos nariai gilino Zinias apie lésy pritraukimo
strategijas, tvariy partnerysciy vystymg ir komunikacijg, aktualia NVO
sektoriui.
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6.5. Partnerysté su Paneveézio autiamo
asociacija ,, Lietaus vaikai*

Jstaiga kartu su Panevézio autizmo asociacija ,Lietaus vaikai”
dalyvavo projekte ,,Socialinio mastymo lavinimo grupés autistiskam
jaunimui”. Projekto metu Jstaigos komanda gilino Zinias apie darba su
jaunuoliais, turinciais specialiyjy poreikiy, o jgytas kompetencijas
pritaiké organizuojant uzsiémimus.




6.6. Stovyklos organizavimas

2025 m. Jstaiga suorganizavo 5 dieny stovykla Pumpénuose, kurioje
dalyvavo 10 jaunuoliy (6 vaikinai ir 4 merginos). Stovyklos metu
jgyvendintos edukacinés ir patyriminés veiklos, apimancios Sias temas:
dirbtinis intelektas, kibernetinis saugumas, pilietiSkumas, kritinis
mastymas, demokratija, karybiskumas, bendrysté ir refleksija. Taip pat
vyko komanda telkiancios ir laisvalaikio veiklos (lauko zaidimai, vakarai
prie lauzo su gyva muzika, talenty pasirodymai ir kt.).

Stovyklos baigiamumas: 100 % dalyviy baigé programa.

Dalyviy jsivertinimas:
¢ 92 % nurodé, kad jy zinios apie DI padidéjo ir po stovyklos geriau
suvokia, kaip DI gali padéti mokytis ir tobuléeti;
« 87 % nurodé, kad sustipréjo saves pazinimas ir emocinis
sgmoningumas;
« 100 % nurodé, kad zenkliai pageréjo komandinio darbo jgudziai ir

iSaugo komandinio darbo svarbos supratimas;
bendras stovyklos jvertinimas — 9,43 balo.




6.6. Stovyklos organizavimas
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6.7. Kompetencijy stiprinimas ir
organizaciné plétra

2025 m. |staiga kryptingai stiprino komandos ir savanoriy
kompetencijas, siekdama didinti veikly kokybe ir poveikj.

« Jstaigos savanoriai dalyvavo Atviros Lietuvos fondo projekte
~Demokratinés kultiros mokykla”, kurio metu jgytas Zinias ir
praktinius metodus pritaiké organizuojant |staigos renginius bei
stovyklg (ypac¢ pilietiskumo, bendruomeniskumo, jtraukumo ir
refleksijos veiklose).

+ Jstaigos vadové stazavosi Briuselyje. Stazuotés metu buvo
aplankytos svarbiausios Europos Sajungos institucijos, taip pat
susipazinta su vienos didziausiy Belgijos nevyriausybiniy
organizacijy veiklos modeliu. Stazuotés metu jgytos zinios ir
gerosios praktikos buvo pritaikytos tobulinant staigos veikly
planavima, partnerystes bei organizacinj valdyma.




7. Pasiekti rezultatai (rodikliai)

2025 m. Jstaigos veikly poveikis ir rezultatai:

82 % dalyviy jsivertinime nurodé jgije naujy Ziniy ir (ar) jgudziy;
sukurta / atnaujinta 10 metodiniy priemoniy, kurios pritaikytos

partneriy veiklose;

Jstaiga prisijungé prie Panevézio nevyriausybiniy organizacijy
tinklo;

2025 m. Jstaigoje savanoriavo 2 savanoriai.

8. Partnerystés ir bendradarbiavimas

Jstaigos veikly reikSminguma sustiprino bendradarbiavimas su
vieSojo sektoriaus ir nevyriausybinémis organizacijomis. Tarp
paminétiny partneriy:

Panevézio uzimtumo tarnyba;

Panevézio autizmo asociacija , Lietaus vaikai”;

V§] ,Geltonas pasaulis”.

Labdaros ir paramos fondas , Kazicky seimos fondas”
Panevézio miesto savivaldybé
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9. Matomumas, pripazinimas ir
vieSinimas

2025 m. Jstaiga buvo nominuota:

« Panevézio jaunimo apdovanojimuose 2025 - dviejose
nominacijose: ,Mety jaunimo partneris” ir ,Mety jaunimo
proverzis”;

« Social'NGAS apdovanojimuose - kategorijoje ,Mety proverzis”;
+ Lietuvos galia - kategorijoje , Inovatyvi Lietuva”.

Apie |staigos veiklas publikavo LRT:
https://www.Irt.It/naujienos/mokslas-ir-it/11/2674311/uncommon-It-

kviecia-mokytis-naudotis-dirbtinio-intelekto-irankiais?
srsltid=AfmBOorMuEjxDAO08tJrEsbr85RiDLISHfmPzszsvxW15NUJE;
4Vv__fY
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https://www.lrt.lt/naujienos/mokslas-ir-it/11/2674311/uncommon-lt-kviecia-mokytis-naudotis-dirbtinio-intelekto-irankiais?srsltid=AfmBOorMuEjxDAOo8tJrEsbr85RiDLlSHfmPzszsvxW15NUJEj4V__fY
https://www.lrt.lt/naujienos/mokslas-ir-it/11/2674311/uncommon-lt-kviecia-mokytis-naudotis-dirbtinio-intelekto-irankiais?srsltid=AfmBOorMuEjxDAOo8tJrEsbr85RiDLlSHfmPzszsvxW15NUJEj4V__fY

10. Informacija apie planuojamq veikliq
ateinanciais finansiniais metais

10.1. Veiklos tikslai

Ateinanciais metais |staigos veiklos tikslai ir uzdaviniai islieka tie patys.
Siekiant siy tiksly, planuojama:
. Teikti mokymus pedagogy kompetencijy kélimui;
« Pasirasyti bendradarbiavimo susitarimus su ne maziau kaip trimis NVO
arba biudzetinémis jstaigomis;
« Jgyvendinti bent vieng iniciatyva ar projekta;
. Vesti neformalaus svietimo uzsiémimus jaunimui ir suaugusiems asmenims;
. Teikti paraiskag socialinio verslo subjekto statusui jgyti ir toliau kryptingai
vykdyti socialinj versla.

10.2. Uzdaviniai

2026 m. uzdaviniai islieka tie patys, papildomai planuojama teikti paraiska
socialinio verslo subjekto statusui jgyti ir plésti vykdoma socialinj versla.

10.3. Siekiant veiklos tiksly planuojami atlikti darbai

2026 m. planuojama:

. organizuoti neformaliojo Svietimo veiklas;

. teikti paraiskas finansavimo pritraukimui;

. uzmegzti partnerystes ir pasirasyti bendradarbiavimo sutartis su kitomis
organizacijomis;

. teikti paraiska socialinio verslo subjekto statusui jgyti ir plétoti |staigos
veiklas socialinio verslo principu, siekiant ilgalaikio poveikio Svietimo
srityje.

PaZzymétina, kad Siuo metu |staigos komanda kryptingai dirba siekdama
iSsigryninti veiklos strategijg ir socialinio poveikio rodiklius, kad vykdomos
veiklos baty nuosekliai orientuotos | socialinio poveikio kdrimag Svietimo
srityje.
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